


Blok 1 

•	 Groepsdynamieken
•	 Leerstijlen
•	 Training ontwerpen
•	 Het 4MAT systeem
•	 Trainingsmiddag

Blok 2

•	 Gebruik van fysiologie
•	 Satir categorieën
•	 Stemgebruik
•	 Sandwich feedback
•	 Trainingsdag
•	 Polariteiten in trainingen
•	 Trainersdoel verwezenlijken

Blok 3 

•	 Motivatie creëren
•	 Gebruik miltonmodel
•	 Succesvolle demonstraties
•	 Trainingsdag
•	 Persoonlijk groeien als trainer
•	 Trainersdoel: Alignment 
	 Logische niveaus

Blok 4 

•	 Vragen en antwoorden
•	 Interventies in trainingen
•	 De 5 aspecten van trainerschap
•	 Trainingsdag
•	 Overdracht en tegenoverdracht 
•	 Overtuigingen als trainer

Blok 5

•	 Uitleg examens
•	 informatieavond ontwerpen
•	 Trainingsdag
•	 Integratie en afronding
•	 Certificering 

Losse examens

•	 Theorie-examen multiple choice
•	 Theorie-examen open vragen
•	 Het geven van 2 demonstraties
•	 Het geven van een NLP training


